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ACTA DE RESULTADO FINAL

DATOS GENERALES

Concurso Publico de Practicas N°

005~ 2026

Area Usuaria Divisidn de Kecorsos Homanes

Fecha

19 -2 — 2006

DETALLE

En la ciudad de Cajamarca, siendo las 44 : 4o horas del dia _)uevyes 19_ de

mac3o de 2026 , se reunieron en las instalaciones de la Sala de Reumones de la
EPS SEDACAJ S A, los integrantes del Comité de Seleccion y Evalyacion en su condicion de
presidente, elfla Sr(a). armen L samar Buma M‘qtaq o\ con DNI
N A0 F  ;yellaSr(a)._Cear Edoacdo Adnildo Sdncnes  con DN
N.° H484949%F , en calidad de primer miembro; designados mediante Resolucion de
Gerencia General N.° 036 2026

de fecha ©O2 [ O3 | 2024 : con la
finalidad de tratar la siguiente AGENDA:
v" Cierre del presente Concurso Pablico de Practicas
v" Elaboracién del resultado final del Concurso Ptiblico de Practicas

RESULTADO FINAL DEL POSTULANTE
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) No obtuva el puntaje minimo en la entrevista personal
) No se presento a la entrevista - NPS
*] El orden de mérito del postulante aprobado es: GANADOR, 12 ACCESITARIO, 22 ACCESITARIO, [...].
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