MEMORANDUM N° 23\ -2026-GG/EPS SEDACAJ S.A.

A : Econ. Milagros Matilde Castafieda Silva.
Jefe de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto (e).

ASUNTO: Cumplimiento/ Implementacion de Acuerdo de Directorio.
REFER.: Acuerdo N° 01. Sesion Ordinaria de fecha 10 de abril de 2026.
FECHA: Cajamarca, 28 de abril de 2026.

Por medio del presente le comunico a Usted, que luego de evaluado el Informe N° 017-
2026-GG/EPS SEDACAJ S.A., de fecha 06 de abril de 2026, del Ing. Carlos Arturo Obregon
Diaz, sobre Aprobacion de la Implementacion del Estdndar N° 45 — Politica de Valoracion
Revelacion de Operaciones entre Partes, el Directorio en sesion ordinaria de fecha 10 de
abril de 2026; ha tomado el siguiente acuerdo.

ACUERDO N’ 01: (i) Con Conocimiento Aprobar la evaluacion del Estandar N° 45 —
Politica de Valoracion Revelacion de Operaciones entre Partes, conforme al documento
del visto. (ii) Encargar a la Gerencia General, realice las acciones administrativas
correspondientes, para proseguir con la ejecucion de dicho estandar.

En ese sentido sirvanse ejecutar las acciones correspondientes para la implementacion
de lo dispuesto por el pleno del Directorio; debiendo informar oportunamente de las
acciones adoptadas, conforme a lo indicado.

Atentamente, |
<
Obregon Diaz
Gerente 3eneral
E.P.8. SEDACAJ 8.A.
c.C.
AT

Archivo.




INFORME N° 017-2026-GG/EPS SEDACAJ S.A,

A : ECON. JULIO CESAR KOSAKA HARIMA
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LA EPS SEDACAJ S.A,
De : ING. CARLOS ARTURO OBREGON DIAZ
GERENTE GENERAL EPS SEDACAJ S.A
Asunto  : Implementacién de CBGC Estandar 45 PolitSlca de Valoracién y Revelacion de
Operaciones entre partes.

Referencia : Informe N° 038-2026-MCS-OGPP/EPS SEDACAJ S.A.

Fecha : Cajamarca, 06 de abril de 2026,

E{ presente es para saludario cordialmente y a la vez en relacion al asunto y documento
de la referencia, manifestarle lo siguiente:

1. Mediante documento de la Referencia, la Jefe {g) de la Oficina General de Planificacion
y Presupuesto hace de conocimiento de este despacho la Implementacién del Estandar
N° 45 Politslca de Valoracion y Revelacion de Operaciones entre partes, de
conformidad con lo estipulado por el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo, que se viene
implementando a fa fecha, con la finalidad de cumplir la presentacion denfro de los plazos
indicados.

2, En tal sentido y teniendo en cuenta lo recomendado por la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, hago de su conocimiento el informe de la referencia a
efectos de que se proceda conforme lo estipula la norma de implementacion del Codigo
de Buen Gobiemo Corporativo.

Expresando mi mas sincero respeto y estima personal, y sin mas que agregar, y salvo mejor parecer; quedo
de Usted.

Se adjunta en folios doce (12) documentacion respectiva.
C.C.
Archivo.
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E.P.2. SEDACAJT.A
Cajamarca, 27 de marzo del 2026 ECRETARIA GERENCIA GENZRAL

. RECIBID
INFORME N°038-2026-MCS-OGPP-EPS SEDACAJ S.A. aéZ?ﬁR’ %%

A : Ing. Carlos Obregén Dioz ety Lol S
Gerente Generdl DL )
Asunto : Se hace llegar viabilidad técnicay legal de la propuesta de

“Politica de Valoracién y Revelacion de Operaciones enfre partes
Vinculadas — EPS SEDACAJ SA" — Estandar N° 45-CBGC.

Referencia : a).Memordandum N° 164-2026-EPS SEDACAJ SA
b). RM 081-2019-Vivienda y sus modificatorias.

Mediante el presente, tengo bien dirigirme al despacho de su digno cargo, pard
saludarlo cordiaimente y a la vez solicitar @ Usted, derive la Viabilidad Técnica y Legal
de la propuesta “Politica de Valoracién y Revelacién de Operaciones entre partes
Vinculadas - EPS SEDACAJ SA” - en cumplimiento de la implementacién de
metodologia del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo del Estédndar N° 45-CBGC dl
pleno del Directorio para su evaluacién y aprobacién correspondiente.

Asi mismo se recomienda que, después de la aprobacion por el Directorio, se emita el
acto resolutivo correspondiente, teniendo como Divisién responsable de la ejecucion
de la Politica en mencion, la Division de Contabilidad General y Costos, en base a
Normas Internacionales de Contabilidad- NIC 24, normas contables y legal que lo regula,
en los Estados Financieros de la Empresa los mismos que son presentados al ente
regulador SUNASS y a la Direccién General de Contabilidad Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Es cuanto informo a Ud., para conocimientoy fines que estime
conveniente.

Atentamente,

/.
(s
Mes. Eeony Milagros M. Castafieda Sﬂ{}-@kw
Jsfe Oféina General de Planificaci6n;,
y Presupuesto Y
E.P.S. SEDACAJ S.A.

CL.E,
v Arehivo,




MEMORANDUM N°_ 164 -2026-GG/EPS SEDACAJ S.A.

A : Econ. Milagros Castafieda Silva
Jefe Oficina General de Planificacion y Presupuesto (¢).

Asunto : Alcanzo Informe de OAL sobre Politica de Valoracién y Revelacion de
Operaciones entre partes vinculadas — EPS SEDACAJ 8.A.

Ref. : w) INFORME N° 069-2026-0AL-GG/EPS SEDACAJ S.A. Reg.gg. 955.
h)INFORME N°034-2026-MCS-OGPP-EPS SEDACAJS.A. Reg.gg. 945.

Fecha : Cajamarca, 24 de marzo de 2026,

Mediante el presente y en atencion al documento de la referencia b) Informe N° 034-2026-
MCOS-OGPP/EPS SEDACAJ S.A. Reg.gg. 945, sobre propuesta de “Politica de Valoracion y
Revelacion de Operaciones entre partes Vinculadas — EPS SEDACAUJ S.A.” ~ Estdndar N°
43°- CBGC.

Al respecto, le hago llegar adjunio al presenfe pard conocimiento y fines el documento de la
referencia a) INFORME N° 069-2026-04L-GG/EPS SEDACAJ S.A. Reg.gg 933. (en 02
folios).

E.P.S. SEDAQAJ S.A.

Adfuntto:

Referencia af en 02 folios.
e

Arehivo.




E.P.8. SEDACAJ 5.A.
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INFORME N°069-2026-OAL-GG/EPS SEDACAJ S A. PRy

VAR

Al : Ing. Carlos Arturo Obregon Diaz, 24 ‘—5 . File
Gerente General - EPS SEDACAJ S.A. s s S L I

Del : Abg. Cesar Augusto Asin Alan.
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal - EPS SEDACAS SA.

: EMITE INFORME DE POLITICA DE VALORACION Y REVELACION DE OPERACIONES
ENTRE PARTES VINCULADAS -EPS SEDACAJ S A.

Referencia + a.- Informe N°034-2026-MCS-OGPP/EPS SEDACAJ S. A.

Asunto

Fecha : Cajamarca, 23 de marzo del 2026.

Tengo a bien dirigirme a Ud., expresandole mi cordial saludo, y a la vez en atencion a su

documento a) de la referencia, informo que en este paso es crucial para asegurar el cumplimiento del Estandar
N°45 del Codigo de Buen Gobierno Corporativo, alineando la gestion de a EPS con las normas de transparencia
y transparencia vigentes, permitiendo posteriormente elevar et documento al Pleno del Directorio para su
evaluacion y aprobacion final. La implementacion del Codigo de Buen Gobierno Corporativo busca asegurar la

transparencia y la mitigacion de riesgos en las operaciones de la EPS.

La propuesta de valoracion y revelacion no solo cumpla con las normas contables {NIIF) y legales vigentes, sino

que se alinee estrictamente con el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo {CBGC) de la empresa. Bajo este

enfoque, el rof legal debe enfocarse en los siguientes puntos criticos:

1. La valoracion de mercado o costos debe ser clara, objetiva y fundamentada para garantizar que los
accionistas reciban informacion veraz que les permita tomar decisiones informadas, mitigando la
asimetria de informacion.

2. Se debe evaluar si los mecanismos de valoracion han sido realizados por peritos independientes,
evitando que la Gerencia manipule los valores para beneficio propio. Si fa valoracion involucra partes

vinculadas, se deben extremar los estandares de revelacion.

3. Lapropuesta debe ser elevada al Directorio y, de ser necesario, revisada por un Comite de Auditoria y
Control para asegurar la independencia de la valoracion.

4. Los estandares de revelacién deben incluir no solo el valor técnico, sino también los riesgos
significativos asociados a dicha valoracion y su impacto en fa continuidad de la sociedad, conforme a

fos reportes de sostenibilidad ¢ memoria anual.
5. Garantizar que los métodos utifizados cumplan tanto con la legisiacion aplicable como con los
compromisos voluntarios asumidos en el CBGC.

En resumen, la propuesta técnica de valoracion no debe de generar riesgos legales 0 de reputacion, asegurando
la equidad con todos los accionistas y la transparencia ante el mercado.

Bajo el marco de un Cédigo de Buen Gobierno Corporativo (CBGC), debe asegurar que los mecanismos de
valoracion y estandares de revelacién no solo cumplan con la fey, sino con los principics de transparencia,

equidad y responsabilidad que rigen a la organizacion.

1, Mecanismos de Valoracion (Mercado y Costos):




v’ Si la propussta involucra operaciones de especial relevancia o complejidad, e/ CBGC recomienda la
infervencion de asesores externos independientes para garantizar una valoracion objetiva que no

perjudique a los accionistas.

v Debe validarse gue los métodos de valoracidn aplicados (sea valor de mercado o costos) garanticen la
paridad de trato entre todos los accionistas, evitando que condiciones preferenciales afecten a las

minorias.
v EI CBGC promueve que las evaluaciones y audiorias se reelicen bajo estandares internacionales para
generar mayor confianza en los inversionistas y ef mercado.
2, Estandares de Revelacién y Transparencia:

v Se debe asequrar que la propuesta prevea mecanismos para que los accionistas reciban informacion
confiable y veraz sobre el desempefio financiero y los riesgos asociados.

v Es fundamental revelar cualquier relacion comercial o personal de fos directores o gerentes con las
partes involucradas en la valoracion de fa propuesta.

v Lapropuesta debe ajustarse a los lineamientos de transparencia del Codigo, manteniendo actualizados
jos portales web y otros mecanismos de informacién permanente.
3. Responsabilidad y Cumplimiento Normativo:

E! Directorio es ef responsable final de aprobar las politicas de contratacion de asesoria especializada
y de supervisar que los sistemas de control intemo sean eficaces.

o El objetivo principal de la revision legal debe ser mitigar riesgos legales que puedarn comprometer fa
generacion de valor o la proteccion de los derechos de propiedad de los inversores.

En ese sentido, dar viabilidad técnica y legal a la politica de valoracion y revelacion de operaciones entre
partes vinculadas, al ser un requerimiento mandatorio de transparencia segun el Estandar N°45 del Codigo de
Buen Gobiernc Corporativo. Esta aprobacion técnica es indispensable antes de elevarla al Directorio.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarie las muestras de mi consideracion y estima personal.

Atentamente,

P.S. SEDACAJ S.A./

LA

ASESORL
CALL 75313
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INFORME N°034-20246-MCS-OGPP-EPS SEDACAJ S.A.

A . Ing. Carlos Obregon Diaz
Gerente General

Asunto . Se hace llegar la propuesta de “Politica de Valoracion y
Revelaciéon de Operaciones enfre partes Vinculadas - EPS
SEDACAJ SA" — Estandar N° 45-CBGC.

Referencia . RM 081-2019-Vivienda y sus modificatorias.

Mediante el presente, tengo bien dirigime al despacho de su digne cargo, para
saludarlo cordialmente v o la vez alcanzar d Usted, la propuesta de la "Politica de
valoracion y Revelacion de Operaciones entre partes Vinculadas — EPS SEDACA. SA" -
en cumplimiento de laimplementacion de metodologia del Cédige de Buen Gobiernc
Corporativo del Esténdar N° 45-CBGC, para luego elevarlas al pleno del Directorio parc
su evaluacion y aprobacién correspondiente.

Asi mismo se recomienda que, después de la aprebacion por el Directorio, se emita &l
acto resolutivo correspondiente, teniendo como Division responsable de la ejecucion
de la Politica en mencién, la Division de Contabilidad General y Costos, en base a
Normas Internacionales de Contabilidad- NIC 24, normas contables y legal que lo regula,
en los Estados Financieros de la Empresa los mismos que son presentados al ente
regulador SUNASS y a la Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Es cuanto informo a Ud., para conocimiento y fines que estime
conveniente.

Atentamente,

Jefe Oficina G e "
resupuesto

¥
E.P.S. SEDACAJ 8.A.

i 5. SEDACAJ S.A.
" sEEé;s%sﬁ cEAZNGIA GENERAL

v lrehive.




POLITICA DE VALORACION Y REVELACION DE
OPERACIONES ENTRE PARTES VINCULADAS - EPS

SEDACAJ SA




POLITICA DE VALORACION Y REVELACION DE OPERACIONES
ENTRE PARTES VINCULADAS DE LA EPS SEDACAJ SA

CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO EPS SEDACAJ SA
~ PILARV:ETICAY CONFLICTO DE INTERES
ESTANDAR 45: OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

1. OBIJETO

Establecer y difundir las normas que regulan la administracion e identificacion de las
transacciones entre partes vinculantes o relacionadas en términos comerciales y
financieros en la EPS SEDACAJ SA., asi como también de su revelacion en términos
contables y de ley. Asimismo, dar cumplimiento a lo establecido por el Codigo de
Buen Gobiermno Corporativo mediante el Estandar 45.

2. ALCANCE

Establecer una politica aplicable a toda persona natural o juridica, asi como a los
accionistas, directores, gerentes y colaboradores de la EPS SEDACAJ SA., que
guarden relacién con la presente politica.

3. MARCO LEGAL

e Ley N. 26887 Ley General de Sociedades.

e Decreto Legislativo N°1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco
de la Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamiento y sus
modificatorias.

e Plan Contable y Manual de Contabilidad de Costos Regulatoria para el
Sector Saneamiento en el PerU-SUNASS.

e NIC 24, informacidén a revelar sobre partes relacionadas.

o Ley 27815, Ley de Cédigo de Etica de la Funcion Publica y su Reglamento.

¢ Politica de Conflicto de Interés.

e Resolucion Ministerial N° 081-2019-VIVIENDA, que aprueba la “Metodologia
de Evaluaciéon y Monitoreo de Nivel de Cumplimiento de los Estandares del
Codigo de Buen Gobierno Corporativo del las Empresas Prestadoras de
Servicio de Saneamiento PuUblicas de Accionariado Municipal” y sus
modificatorias.

e Resolucion Ministerial N° 431-2017-VIVIENDA, que aprueba el modelo de
Cédigo de Buen Gobierno Corporativo para las Empresas prestadoras de
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servicios de saneamiento puUblicas de accionariado municipal.
e Codigo de Buen Gobierno Corporativo de la EPS SEDACAJ SA
¢ Estatuto Social.

4. ENUNCIADOS DE TERMINOS

e Relacién o Vinculacién. - Relacién entre dos personas, naturales o juridicas
que conlleva a un comportamiento sistematicamente concertado.

e Parte Vinculado o Relacionada. - Es una persona o enfidad que estd
relacionada con la empresa que prepara sus estados financieros (o “la
entidad que informa”).

e Parte relacionada del Gobierno. - Es una entidad que estd confrolada,
conjuntamente o influida de forma significativa por un gobierno.

e Gobierno. - Se refiere al gobiermno, a las agencias gubernamentales y
organismos similares, ya sean locales, regionales, nacionales o©
internacionales.

¢ Transaccion. -Se define transacciéon a cualquiera de los siguientes actos:

venta, compra, adquisicion, intercambio, financiamiento o arrendamiento de

activos, propiedades o servicios. Asimismo, se incluyen las inversiones,

préstamos, garantias, cesiones y cualquier reestructura de sociedades y

cualquiera ofra que implique dejar de mantener o disminuir de cualquier

forma de derechos, privilegios, patentes o cualquier franquicia que sean
materiales para las actividades comerciales y operacionales de la Sociedad

o sus Subsidiarias.

Transaccion entre partes relacionadas: Es una fransferencia de recursos,

servicios U obligaciones entre una entidad, que informa y una parte

relacionada, con independencia de que se cargue o0 no un precio.

Personal clave de la Gerencia: Son aquellas personas que tienen autoridad y

responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la

entidad, directa o indirectamente, incluyendo cualquier director o

administrador (sea o no ejecutivo) de esa entidad.

5. LINEAMIENTOS GENERALES

5.1. Salvo prueba en contrario, se presume la existencia o vinculacion con la EPS SEDACAJ SA,
cuando:

5.1.1.Con una Persona Juridica:

a) Cualquier empresa del mercado, independientemente del sector
o rubro econémico y la EPS SEDACAJ SA., son miembros del mismo

grupo.

——— Pagina 3 —




b) Cuando una persona juridica tiene, directa o indirectamente, una
participaciéon en el capital social de la EPS SEDACAJ SA.

c) Cuando la persona juridica esté controlada por el personal clave
de la EPS SEDACAJ SA.

d) Cualguier empresa y le EPS SEDACAJ SA., son el mismo grupo
economico.

5.1.2. Con una Persona Natural (o familiar cercano):

a) Ejerce control o control conjunto sobre la EPS SEDACAJ SA.,
ademds de ejercer influencia significativa sobre la EPS SEDACAJ
SA.

b) Forma parte del personal clave de la Gerencia de la EPS SEDACAJ
SA.

c) Cuando una de ellas es director o administrador (sea o no
ejecutivo), gerente o tiene responsabilidad para planificar, dirigir
y controlar las actividades de la EPS SEDACAJ SA., directa o
indirectamente, a través de una participacion en el capital social
que le permite tener presencia en el directorio.

5.2. Operaciones entre partes vinculantes:

5.2.1.Se considera operaciones entre partes vinculadas las siguiente:

a) Compras o ventas de bienes (ferminados o no);

b) Compras o ventas de inmuebles y otros activos;

c) Prestacion o recepcién de servicios;

d) Arrendamientos;

e) Transferencias de investigacion y desarrollo;

f) Transferencias en funcion de acuerdos de financiacion
(incluyendo préstamos y aportaciones de patrimonio en efectivo
0 en especie).

g) Otorgamiento de garantias colaterales y avales;

h) Compromisos de hacer algo si ocurre o no un suceso concreto en
el futuro, incluyendo contratos por ejecutar (reconocidos y sin
reconocer);

i) La liquidacion de pasivos en nombre de la entidad, o por la
entidad en nombre de esa parte relacionada.
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La EPS SEDACAJ SA. a través de sus funcionarios competente, tienen la
responsabilidad de identificar y revelar alguna u ofra operacion entre parfes
vinculadas que se concrete con una persona natural o juridica.

5.3. Proceso de evaluacién e identificacion de transacciones entre partes vinculadas:

53.1.La Division de Contabilidad y Costos es responsable de la identificacion de
las transacciones enire partes vinculadas o relacionadas que la EPS
SEDACAJ SA, presenta durante el ejercicio anual.

5.3.2.Las unidades que pretendan o redlicen alguna operacion o fransaccion
comercial entre partes vinculadas debe cumplir:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Que los términos de la operacion se encuentren a precios de
mercado;

Que la operacion se encuentre enmarcado y/o motivado dentro
del objeto social de la empresa.

Que la operacién cumpla con laley, normas y procedimientos de
la contratacién publica.

Que la operacién no infrinja la Politica de conflictos de interés.
Que la operacién no incumpla el Cédigo de Efica.

Que la Operacién no se relacionen a transacciones de venta y/o
compra de acciones que incumple la ley y Reglamento
establecido para la Empresas de Sector Saneamiento, Ley
General de Sociedades y de lo regulado en su Estatuto.

5.3.3.La Division de Contabilidad y Costos es el responsable de llevar un registro
de operaciones enfre partes vinculadas y su respectivo estado de
conformidad o denegacién del directorio.

5.3.4.La Division de Contabilidad y Costos debe elaborar un informe en la cual
detalla la evaluacidon de la operacion entre EPS SEDACAJ SA Y partes
vinculadas, el cual debe ser elevado ala Oficina General de Administracion
y Finanzas, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Si la transaccion estd dentro del objeto social de la empresa.

Si la transaccion presenta o no conflictos de interés, de acuerdo
a la politica de conflictos de interés de la EPS SEDACAJ SA.

Si la operacién o transaccidon cumple con los lineamientos
establecidos en el inciso 5.3.2.

La naturaleza econdmica de la transaccién, para lo cual se debe
considerar: la relevancia de los intereses de la persona natural o
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juridica relacionada o vinculada, la relaciéon de la persona natural
0 juridica vinculada o relacionada con la transaccién y
relevancia de la transaccién de la EPS SEDACAJ SA vy sus
accionistas.

5.3.5. La Jefafura General de Administracion y Finanzas presenta dicho informe a la
Gerencia General para su supervision y evaluacion.

5.3.6. La Gerencia General pondré en conocimiento al Directorio el informe que incluye
el resultado de su evaluacion sobre operaciones entre partes vinculadas para su
discusion y evaluacion de conformidad con los procedimientos contables y legales
de la EPS SEDACAJ SA.

5.3.7. El Directorio deberd evaluar las operaciones entre las partes vinculadas, en el
marco de los lineamientos establecidos entre la presente politica, velando que sus
acuerdos cautelen e interés social de la EPS SEDACAJ SA., las conformidades al
respecto, no deben beneficiar a sus propios intereses o los de terceros
relacionados, ni usar el beneficio propio o ferceros relacionados a Ios
oportunidades comerciales o de negocios del cual tienen conocimiento en razén
de su cargo.

6. REVELACION DE INFORMACION DE LAS TRANSACCIONES ENTRE PARTES RELACIONADAS.

La revelacion de informacion de las transacciones entre partes relacionadas, que la EPS
SEDACAJ SA., presente durante el ejercicio anual, se realizard en base a Normas
Internacionales de Contabilidad- NIC 24, normas contables y legal que lo regula, en los
Estados Financieros de la Empresa, los mismos que son presentados al ente regulador
SUNASS y a la Direccién General de Contabilidad PUblica del Ministerio de Economia y
Finanzas.

7. RESPONSABILIDADES DE LA POLITICA.
Son responsable de politica:

v Es responsabilidad del Directorio y de la Gerencia General supervisar el
cumplimiento de la presente politica.

v La actudlizacion de la presente politica es responsabilidad de la Divisién de

Contabilidad y Costos, el cual serd elevado a la Oficina General de

Administracion y Finanzas para su revision y presentacion ante la Gerencia

General y posteriormente ser elevado al Directorio para su aprobacion.

Esta Politica estd alineada con el marco de la Politica Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcion en el Pery
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